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§20
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Lapuan kaupungin hallintosaannén 13 luvun 80 8:n mukaan kokouskutsun antaa
valtuuston puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.

Kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessa on sahkdinen kokous ja ilmoitettava
verkko-osoite seka tila, jossa yleiso voi seurata kokousta. Kokouskutsussa on
mainittava, jos osa kokousasioista kasitelldan suljetussa kokouksessa.

Kokouskutsu on lahetettava vahintaan nelja (4) kalenteripaivaa ennen valtuuston
kokousta kullekin valtuutetulle seka niille, joilla on kokouksessa lasnaolo-oikeus tai -
velvollisuus. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava kaupungin verkkosivuilla.

81 8: Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja endotukset
valtuuston paatoksiksi, lahetetaan kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole
esteenad. Jos esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja,
asiakirjaan tehdaan merkinta salassapidosta.

Esityslista toimitetaan varsinaisten valtuutettujen lisaksi sijaantulojarjestyksessa
ensimmaisille varavaltuutetuille.

82 §8: Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lahettaa sahkoisesti.
Talléin kaupunginhallitus vastaa siita, etta tahan tarvittavat tekniset laitteet,
jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat kaytettavissa.

Kaupunginvaltuuston kokouksen ajasta ja paikasta tiedotetaan ennen kokousta niissa
tiedotusvalineissa, joissa kaupunginvaltuusto on paattanyt kokouksistaan ilmoittaa.
(Kv 8.12.2025 § 97)

Kutsu tdhan kokoukseen on julkaistu 3.6.2026 kaupungin ilmoitustaululla ja
kaupungin Internet-sivulla osoitteessa www.lapua.fi 3.6.2026.
Valtuutetuille, kaupunginjohtajalle ja kaupunginhallituksen muille jasenille
kokouskutsu asialuetteloineen on lahetetty 3.6.2026.

Kuntalain 103 8 1 momentin mukaan valtuusto on paatdsvaltainen, kun vahintaan
kaksi kolmasosaa valtuutetuista on lasna.
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§21
Péytakirjan tarkastajat

Lapuan kaupungin hallintosaannén 16 luvun 140 8:n mukaan valtuuston poytakirjan
pitamisesta ja sisallésta vastaa toimielimen puheenjohtaja.

Jos puheenjohtaja ja poytakirjanpitaja ovat eri mielta kokouksen kulusta, poytakirja
laaditaan puheenjohtajan nakemyksen mukaan.

Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitaja.
Poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.

Poytakirjan tarkastaminen tapahtuu sahkaoisella allekirjoituksella. Sahkoisessa
paatdksentekomenettelyssa tehtyja paatdksia koskeva poytakirja tai sen osa voidaan
tarkastaa erikseen ennen seuraavaa kokousta.

Poytakirjan tarkastusvuorossa ovat Janne Lahdensuo ja Helena Lahtinen seka
varatarkastajina tarkastusvuorossa ovat Kari Laine ja Rauno Latvala.
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Tarkastuslautakunta, § 42,25.05.2026
Kaupunginvaltuusto, § 22, 08.06.2026

§22
Vuoden 2025 arviointikertomus

LAPDNo0-2026-189

Tarkastuslautakunta, 25.05.2026, § 42

Tarkastuslautakunta jatkaa arviointikertomuksen 2025 valmistelua sen

loppuunsaattamiseksi.

Paatos

Tarkastuslautakunta hyvaksyy taman poytakirjan pykalan, jossa se
1) allekirjoittaa ja hyvaksyy arviointikertomuksen vuodelta 2025,
2) antaa arviointikertomuksen kaupunginvaltuustolle tiedoksi,

3) esittaa kaupunginvaltuustolle, etta kaupunginvaltuusto velvoittaa

kaupunginhallituksen ja lautakunnat antamaan tarkastuslautakunnalle lausuntonsa

arviointikertomuksessa esitetyista havainnoista 31.10.2026 mennessa,

4) esittaa kaupunginvaltuustolle, ettd kaupunginvaltuusto velvoittaa
kaupunginhallituksen antamaan kuntalain 121 8:n mukaisesti kaupunginvaltuustolle
lausunnon toimenpiteista, joihin arviointikertomus antaa aihetta.

Kaupunginvaltuusto, 08.06.2026, § 22

Liitteet
1 Arviointikertomus 2025.pdf

Ehdotus

Tarkastuslautakunta esittaa vuoden 2025 arviointikertomuksen kaupunginvaltuuston

kasiteltavaksi. Arviointikertomusta ei allekirjoiteta erikseen.
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Kaupunginhallitus, § 103,30.03.2026
Tarkastuslautakunta, § 38,25.05.2026
Kaupunginvaltuusto, § 23, 08.06.2026

§23
Vuoden 2025 tilinpaatos / Tilinpaatoksen hyvaksyminen ja vastuuvapauden myoéntaminen
tilivelvollisille

LAPDNno-2026-184

Kaupunginhallitus, 30.03.2026, § 103

Valmistelijat / lisatiedot:

Anne Marjamaki, Talouspaallikkd, anne.marjamaki@lapua.fi

Kuntalain 113 §:n mukaan kunnan tilikausi on kalenterivuosi. Kunnanhallituksen on
laadittava tilikaudelta tilinpaatos tilikautta seuraavan vuoden maaliskuun loppuun
mennessa ja annettava se tilintarkastajien tarkastettavaksi. Tilintarkastajien on
tarkastettava tilinpaatds toukokuun loppuun mennessa. Kunnanhallituksen on
saatettava tilinpaatos tilintarkastuksen jalkeen valtuuston kasiteltavaksi. Valtuuston
on kasiteltava tilinpaatds kesakuun loppuun mennessa.

Kunnan tilinpaatékseen kuuluvat tase, tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja niiden
litteena olevat tiedot seka talousarvion toteutumisvertailu ja toimintakertomus.
Tilinpaatoksen allekirjoittavat kunnanhallituksen jasenet ja kunnanjohtaja.

Lisaksi kunnan, joka tytaryhteisdineen muodostaa kuntakonsernin, tulee laatia ja
sisallyttaa tilinpaatokseensa konsernitilinpaatos.

Lapuan kaupungin talous vuonna 2025

Lapuan kaupungin vuoden 2025 talous oli ennakoitua parempi ja kuudes perakkainen
ylijadmainen tilikausi saavutettiin. Vuosi 2025 oli Lapuan kaupungille taloudellisesti
tasapainoinen, vaikka alkuperaisten talousarvioennusteiden mukaan tilikauden
odotettiin paattyvan alijgamaisenad. Talousarviossa varauduttiin 1,8 miljoonan euron
alijddmaan, mutta tilikausi paattyi 0,27 miljoonan euron ylijadmaan. Tilikauden
positiiviseen tulokseen vaikutti merkittavilta osin toimintakulujen maltillinen kasvu,
silla toimintakulut toteutuivat 1,7 milj. euroa talousarviota pienempana. Myos
toimintatuotot toteutuivat 0,7 milj. euroa ennakoitua parempina.

Lapuan kaupungin toimintatuotot vuonna 2025 olivat 11,28 miljoonaa euroa ja
toimintakulut 48,64 miljoonaa euroa.

Tilikauden verotulot toteutuivat kokonaisuutena hieman talousarviota heikompina.
Verotuloja kertyi yhteensa 30,9 milj. euroa, mika alitti muutetun talousarvion noin 0,23
milj. eurolla (-0,7 %). Suurin poikkeama kohdistui kunnallisveroon, jonka tuotto jai 0,36
milj. euroa arvioitua pienemmaksi. Sen sijaan kiinteistdveron seka yhteisdveron jako-
osuuden tuotot ylittivat talousarvion ja kompensoivat osaltaan kunnallisveron alitusta.

Edelliseen vuoteen verrattuna verotulot laskivat kokonaisuudessaan 0,28 milj. euroa
(-0,9 %). Kunnallisveron tuotto pieneni 0,46 milj. euroa (-1,8 %). Kiinteistdveron tuotto
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kasvoi 0,16 milj. euroa (+4,7 %) ja yhteisdveron tuotto 0,03 milj. euroa (+1,0 %).
Kokonaisuutena verotulojen kehitys oli negatiivinen, mutta rakenne muuttui siten,
ettd muiden verolajien kasvu osittain tasapainotti kunnallisveron heikompaa kertymaa.

Vuonna 2025 valtionosuuksia kertyi 14,6 milj. euroa (2024: 13,9 milj. euroa).
Valtionosuudet kasvoivat edellisvuodesta 0,7 milj. euroa eli 4,8 %. Kasvuun vaikutti
vuoden 2025 alussa voimaan tullut TE-uudistus, jonka laskennallinen lisdys Lapuan
kaupungin valtionosuuksiin oli noin 1,6 milj. euroa. Valtionosuuksiin kohdistui
kuitenkin samanaikaisesti vahennyksia ja muita tarkistuksia, minka vuoksi nettokasvu
jai 0,7 milj. euroon. Uudistuksen seurauksena myds kaupungin menot kasvoivat
tyollisyyspalvelujen ja tydmarkkinatuen kuntaosuuden siirtyessa kunnan vastuulle.

Vuonna 2025 vuosikate oli 7,6 milj. euroa (2024: 7,5 milj. euroa). Vuosikate parani
vajaat 0,1 milj. euroa eli 0,8 % edellisvuodesta. Vuosikate kattoi poistot 103,7
prosenttisesti (2024: 109,3 %), joten tulorahoitus riitti edelleen kattamaan
suunnitelman mukaiset poistot, vaikka liikkumavara kaventui hieman.

Vuoden 2025 nettoinvestoinnit olivat yhteensa 12,8 miljoonaa euroa. Merkittavin
investointi vuonna 2025 oli uimahalli-investointi, joka jatkuu vield vuosina 2026-2027.

Lapuan kaupungin lainamaara kasvoi 3,5 miljoonalla eurolla vuoden aikana ja oli
vuoden lopussa 67,8 miljoonaa euroa, mika tarkoittaa noin 4 871 euroa per asukas.
Korkokulut olivat noin 1,2 miljoonaa euroa.

Taseessa oli vuoden 2025 lopussa kertynytta ylijaamaa yhteensa 27,6 milj. euroa
(2024: 27,4 milj. euroa), eli 1 985 euroa asukasta kohden. Tama tarkoittaa, etta
kaupunki on pystynyt keradamaan merkittavan taloudellisen puskurin, joka antaa
joustoa tulevien vuosien taloushaasteisiin. Ylijjaaman ansiosta kaupungilla on
resursseja sopeuttaa toimintojaan hallitusti.

Konsernin talous vuonna 2025

Lapuan kaupungin tilinpaatokseen sisaltyy myos konsernitilinpaatos, joka kuvaa
kaupungin ja sen tytaryhtididen seka kuntayhtymien taloudellista kokonaistilannetta.

Konsernin toimintatuotot olivat 27,97 miljoonaa euroa (vuosi 2024: 27,65 miljoonaa
euroa). Toimintakulut olivat 61,59 miljoonaa euroa (vuosi 2024: 60,66 miljoonaa
euroa). Toimintakate oli -33,6 miljoonaa euroa (vuosi 2024: -32,98 miljoonaa euroa).

Konsernin vuosikate oli 10,02 miljoonaa euroa (vuosi 2024: 9,79 miljoonaa euroa) eli
719 euroa asukas (vuosi 2024: 698 euroa). Tilikauden ylijagama oli 0,28 miljoonaa
euroa, kun se vuonna 2024 oli 0,39 miljoonaa euroa.

Konsernin nettoinvestoinnit olivat 13,7 miljoonaa euroa (vuosi 2024: 11 miljoonaa
euroa), josta kaupungin nettoinvestoinnit olivat 12,8 miljoonaa euroa. Konsernin
kokonaislainamaara oli vuoden lopussa 102,4 miljoonaa euroa, mika tarkoittaa 7 351
euroa per asukas. Konsernin suhteellinen velkaantuneisuus oli 169 %.

Konsernitaseen edellisten tilikausien ja tilikauden kertynyt kirjanpidollinen ylijaama oli
vuoden lopussa 30,7 miljoonaa euroa (vuosi 2024: 30,4 miljoonaa euroa).

Tilinpaatoskirja 2025, oheismateriaalina.
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Ehdotus

Esittelija: Satu Kankare, Kaupunginjohtaja
Kaupunginjohtajan ehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa

1. allekirjoittaa vuoden 2025 tilinpaatoksen ja jattaa sen tilintarkastajan
tarkastettavaksi.

2. esittaa, etta tilikauden ylijaama 272 448,46 euroa siirretaan taseen omaan
paaomaan tilikauden yli-/alijaamatilille.

3. saattaa tilinpaatoksen tarkastuslautakunnan valmistelun jalkeen edelleen
kaupunginvaltuuston kasiteltavaksi.

4. valtuuttaa talouspaallikon tekemaan tilinpaatokseen teknisluonteisia korjauksia ja
tarkistuksia, liitetietojen tadydennyksia seka muutoksia konsernitilinpaatoksen tietoihin.

Paatos
Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan
ehdotuksen.

Tarkastuslautakunta, 25.05.2026, § 38

Kuntalain 125 §:n mukaan on tilintarkastajan annettava valtuustolle kultakin
tilikaudelta kertomus, jossa esitetaan tarkastuksen tulokset.

Kertomuksessa on myds esitettava, onko tilinpaatods hyvaksyttava ja voidaanko
toimielimen jasenille ja asianomaisen toimielimen tehtavaalueen johtaville
viranhaltijoille myéntaa vastuuvapaus.

Kuntalain 121 §8:n mukaan on tarkastuslautakunnan valmisteltava valtuuston
padtettavat hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat ja 125 8:n mukaan
valtuusto hyvaksyessaan tilinpaatoksen paattaa myos vastuuvapauden
mydntamisesta tilivelvollisille.

Ehdotus

Puheenjohtaja ehdottaa, etta tarkastuslautakunta paattaa
1. merkita tiedoksi tilintarkastuskertomuksen vuodelta 2025.
2. saattaa vuoden 2025 tilintarkastuskertomuksen kaupunginvaltuustolle tiedoksi.

3. tilinpaatdksen hyvaksymisesta ja vastuuvapauksien mydntamisesta hallintoa ja
taloutta hoitaneille toimielinten jasenille ja tehtavaalueiden viranhaltijoille tilikaudelta
1.1.-31.12.2025.

Paatos
1. paatettiin merkita tiedoksi tilintarkastuskertomuksen vuodelta 2025.
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2. paatettiin saattaa vuoden 2025 tilintarkastuskertomuksen kaupunginvaltuustolle
tiedoksi.

3. paatettiin esittaa kaupunginvaltuustolle tilinpaatdksen hyvaksymisesta ja
vastuuvapauksien myodntamisesta hallintoa ja taloutta hoitaneille toimielinten jasenille
ja tehtavaalueiden viranhaltijoille tilikaudelta 1.1.-31.12.2025.

Kaupunginvaltuusto, 08.06.2026, § 23

Liitteet

1 Tilinpaatds 2025 allekirjoitettu 25.5.2026
2 Tilintarkastuskertomus 2025.pdf

Ehdotus

Tarkastuslautakunta esittaa kaupunginvaltuustolle, ettd vuoden 2025 tilinpaatos
hyvaksytaan ja tilivelvollisille mydnnetaan vastuuvapaus.
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Henkilostojaosto, § 18,18.03.2026
Kaupunginhallitus, § 104,30.03.2026
Tarkastuslautakunta, § 39,25.05.2026
Kaupunginvaltuusto, § 24, 08.06.2026

§24

Henkilostokertomus 2025

LAPDNo0-2026-129

Henkilostojaosto, 18.03.2026, § 18

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Kaija Metsanranta, Henkilostopaallikko, kaija.metsanranta@lapua.fi

1 Henkildstokertomus 2025.pdf

Henkilostokertomus antaa johdolle ja paattajille kokonaiskuvan
henkiléstdvoimavarojen nykytilasta ja kehityssuunnasta. Henkildstokertomukseen
sisaltyy yhteisesti kerattavia ja raportoitavia tunnuslukuja, kuten henkilétydvuosi,
henkiloston ikarakenne, vakinaisen henkildston vaihtuvuus ja sairauspoissaolot.

Kokonaishenkilostomaara 31.12.2025 oli 576 henkil6a, luvussa eivat ole mukana
kansalaisopiston ja musiikkiopiston sivutoimiset tuntiopettajat ja lyhytaikaiset sijaiset.
Henkildstosta 3,2 % tydskenteli hallinnon toimialalla, 71,6 % kasvatuksen, koulutuksen
ja vapaa-ajan toimialalla seka 25,1 % teknisella toimialalla. Edellisen vuoden lopun
tilanteeseen verrattuna kokonaishenkildstossa oli vahennysta yhdeksan henkiloa.
Vakinaista henkildstda vuoden lopussa oli 462 ja maaraaikaista (sis. sijaiset ja muut
maaraaikaiset) 114.

Henkildtydvuodet HTV2 kuvaa henkilotydvuosia, joista on vahennetty palkattomat
poissaolot. Tama luku vuonna 2024 oli 565,9, tassa vahennysta edelliseen vuoteen on
10,4 henkilotyovuotta.

Henkiloston keski-ika vuoden lopussa on pysynyt ennallaan edelliseen vuoteen
verrattuna ja oli 46,7 vuotta. Koko kunta-alan keski-ika vuoden 2024 lopussa oli 46,2
vuotta.

Vakinaisen henkildston osalta paattyneita palvelussuhteita vuoden 2025 aikana oli 28,
naista elakkeelle siirtymisen vuoksi irtisanoutuneita 12. Alkaneita vakinaisia
palvelussuhteita oli vuoden aikana 29. Kevan tilaston mukaan vuoden 2025 aikana
elakkeelle siirtyi 14 henkiloa. Elakkeelle siirtyneiden keski-ika oli 62,7 vuotta.

Sairauspoissaoloja kertyi vuoden 2025 aikana yhteensa 6 760 kalenteripdivaa (sisaltaa
my0s tapaturmista johtuvat sairauspoissaolot). Sairauspoissaolot henkil6tydvuotta
kohti olivat koko kaupungin tasolla 11,9 kalenteripaivaa. Edellisena vuonna vastaava
luku oli 13,5 kalenteripaivaa, joten vahennysta edelliseen vuoteen verrattuna oli 1,6
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kalenteripaivaa. Hallinnon toimialalla sairauspoissaolot olivat 3,0 kalenteripaivaa
henkilotyovuotta kohden, kasvatuksen, koulutuksen ja vapaa-ajan toimialalla 10,2
kalenteripaivaa ja teknisella toimialalla 12,5 kalenteripaivaa henkilotydvuotta kohden.

Henkildstokustannukset vuonna 2025 olivat yhteensa 30 399 946,10 €, tasta palkkojen
ja palkkioiden osuus oli 24 775 644,21 €. Toimenpideohjelman mukaisesti vapautuvien
virkojen ja toimien tayttamista on tarkasteltu kriittisesti.

Tyohyvinvointiohjelma tuli voimaan vuoden 2024 alusta, ohjelma on osa kaupungin
strategian toteuttamiseksi laadittua toimenpideohjelmaa. Tydhyvinvointiohjelman
toteutumista seurataan erikseen vuosittain. Yhtena tyéhyvinvointiohjelman
toimenpiteena ovat kehityskeskustelut, joiden toteutumista seurataan
neljannesvuosittain. Vuoden 2025 lopussa kehityskeskustelut oli kayty 87,1 %:sti.

Edelleen henkiloston kaytossa oli liikunta-, kulttuuri- ja hyvinvointietu Epassin kautta.
Edun arvo oli 200 €/henkild/vuosi ja sita kaytti 540 tydntekijaa yhteensa 98 660,92 €.

Ehdotus
Esittelija: Kaija Metsanranta, Henkilostopaallikkd

Henkilostdjaosto

1. merkitsee henkilostokertomuksen vuodelta 2025 tiedoksi
2. esittaa henkilostokertomuksen vuodelta 2025 tiedoksi kaupunginhallitukselle ja
edelleen valtuustolle.

Kokouskasittely
Kaija Metsanranta esitteli vuoden 2025 henkildstokertomuksen. Henkildstdjaosto kavi
keskustelua henkilostokertomuksesta.

Keskustelua kaytiin henkilostokulujen jakautumisesta. Lisaksi tuli keskustelua muista
henkilostokuluista mm. palvelujen ostoista, koulutuskustannuksista. Sovittiin, etta
esitellaan kyseisia lukuja myohemmin henkiléstdjaoston kokouksessa.

Paatos
Henkildstojaosto
1. merkitsi henkilostokertomuksen vuodelta 2025 tiedoksi

2. paatti esittaa henkiléstokertomuksen vuodelta 2025 tiedoksi
kaupunginhallitukselle ja edelleen valtuustolle.

Kaupunginhallitus, 30.03.2026, § 104

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Kaija Metsanranta, Henkilostopaallikko, kaija.metsanranta@lapua.fi

1 Henkildstokertomus 2025.pdf
Ehdotus
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Esittelija: Satu Kankare, Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa
1. merkita henkilostokertomuksen vuodelta 2025 tiedoksi.

2. esittaa kaupunginvaltuustolle, ettd se merkitsee tiedokseen henkildostokertomuksen
vuodelta 2025.

Paatos
Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan
ehdotuksen.

Tarkastuslautakunta, 25.05.2026, § 39
Ehdotus

Puheenjohtaja ehdottaa, etta tarkastuslautakunta merkitsee tiedoksi Lapuan
kaupungin henkilostokertomuksen 2025.

Paatos

Merkittiin henkilostokertomus tiedoksi.

Kaupunginvaltuusto, 08.06.2026, § 24

Liitteet
1 Henkildstokertomus 2025.pdf

Ehdotus

Kaupunginhallitus esittaa henkildstokertomuksen vuodelta 2025 tiedoksi
kaupunginvaltuustolle.
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Hyvinvointilautakunta, § 30,24.03.2026
Kaupunginhallitus, § 105,30.03.2026
Tarkastuslautakunta, § 40,25.05.2026
Kaupunginvaltuusto, § 25, 08.06.2026

§25

Lapuan kaupungin hyvinvointiraportti 2025

LAPDNo0-2026-139

Hyvinvointilautakunta, 24.03.2026, § 30

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Riina Turja, Hyvinvointikoordinaattori, riina.turja@lapua.fi
Mika Kamunen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, mika.kamunen@lapua.fi

1 Lapuan kaupungin hyvinvointiraportti 2025.pdf

Lapuan kaupungin hyvinvointitydn seuranta perustuu lakiin sosiaali- ja
terveydenhuollon jarjestamisesta (612/2021). Sote-uudistuksen myo6ta kunnan
velvollisuus edistaa asukkaidensa hyvinvointia ja terveytta (HYTE-tyd) on vahvistunut
entisestaan. Vuoden 2025 hyvinvointiraportti on laadittu suppeana taydennysosana,
silla tarkasteltava vuosi sisaltyy kevaalla 2025 hyvaksyttyyn Lapuan kaupungin laajaan
hyvinvointikertomukseen 2021-2025. Raportin keskidssa ovat ne keskeiset
indikaattoritiedot ja tilastot, jotka eivat olleet viela saatavilla laajan kertomuksen
valmisteluvaiheessa.

Vaesto ja elinvoima: Lapuan asukasluku jai vuoden 2025 lopussa alle 14 000 (13 927).
Luonnollinen vaestonmuutos on negatiivinen ja yli 64-vuotiaiden osuus on kasvanut
yli neljannekseen vaestdsta. Positiivinen nettomaahanmuutto (+58) on osaltaan
tasapainottanut tappiollista kuntien valista muuttoa. 15-24-vuotiaiden nuorten
nettomuutto on huomattavan negatiivinen, minka yhtena selittavana tekijana voidaan
pitda muuttoa muualle opintojen perassa.

Tyollisyys: Tyollisyystilanne heikkeni Lapualla vuoden 2025 aikana vastaten nyt
maakunnallista keskitasoa. Ty6ttdmyysprosentti nousi raportointivuoden aikana 9,3
prosenttiin. Huolestuttavana kehityksena pitkaaikaisty6ttdmien osuus on kasvanut
merkittavasti ja oli vuoden lopussa lahes neljannes kaikista tyottdmista.
Valtakunnallisessa sosiaalisen oikeudenmukaisuuden selvityksessa Lapua sijoittui
kuitenkin sijalle 37, mika oli Etela-Pohjanmaan maakunnan paras tulos.

HYTE-tydn seuranta: Kaupungin HYTE-kerroin (71) ja TEAviisari-tulos (79) ovat
kehittyneet myonteisesti. Aktiivinen hyvinvoinnin edistaminen kasvatti valtionosuuden
lisdosaa 26.100 eurolla. Edistysaskeleina mainitaan mm. hyvinvoinnin seuranta ja
raportointi seka osallisuuden edistaminen. Kehittamiskohteiksi tunnistettiin muun
muassa kaupungin laajuisen toiminnallisen tasa-arvosuunnitelman ja paatosten
ennakkoarviointia koskevan kirjallisen ohjeistuksen puuttuminen.
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Hyvinvointitilastot: Lapsiperheiden osuus on laskenut (38,3 %) ja lasten
pienituloisuusaste noussut (11,7 %). Harrastamisen Suomen mallin mukainen
kerhotoiminta on vakiintunut osaksi koulupaivan yhteydessa tapahtuvaa
harrastamista: lukuvuoden 2024-2025 aikana kirjattiin kaikkiaan 1736 kerhokertaa ja
naissa kohdattiin yhteensa 13 521 osallistujaa. Kerhotoiminnan suosituimpina
muotoina korostuvat liikunta, digitaalinen osaaminen seka kadentaidot. Lisaksi
raportissa esitelladn kouluterveyskyselyn 2025 tulokset. Paivitettya tilastotietoa
vuodelta 2025 ei raportin laadinnan aikaan ollut saatavilla muiden ikaryhmien osalta.

Ehdotus
Esittelija: Mika Kamunen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta kuulee hyvinvointikoordinaattori Riina Turjaa asiassa ja
merkitsee Lapuan kaupungin hyvinvointiraportin 2025 tiedokseen ja toimittaa sen
edelleen kaupunginhallitukselle ja -valtuustolle hyvaksyttavaksi.

Paatos
Hyvinvointilautakunta kuuli hyvinvointikoordinaattori Riina Turjaa asiassa ja hyvaksyi
sivistys- ja hyvinvointijohtajan ehdotuksen.

Kaupunginhallitus, 30.03.2026, § 105

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Minna Kangasluoma, Hallintopaallikkd, minna.kangasluoma®@lapua.fi

1 Lapuan kaupungin hyvinvointiraportti 2025.pdf

Ehdotus
Esittelija: Satu Kankare, Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus

1. merkitsee Lapuan kaupungin hyvinvointiraportin 2025 tiedokseen.

2. paattaa esittaa hyvinvointiraportin 2025 kaupunginvaltuustolle hyvaksyttavaksi.
Paatos

Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan
ehdotuksen keskustelun jalkeen.

Tarkastuslautakunta, 25.05.2026, § 40

Ehdotus
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Puheenjohtaja ehdottaa, etta tarkastuslautakunta merkitsee tiedoksi Lapuan
kaupungin hyvinvointiraportin 2025.

Paatos

Merkittiin hyvinvointiraportti tiedoksi.

Kaupunginvaltuusto, 08.06.2026, § 25

Liitteet
1 Lapuan kaupungin hyvinvointiraportti 2025.pdf

Ehdotus

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se hyvaksyy Lapuan kaupungin
hyvinvointiraportin vuodelta 2025.
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Kaupunginhallitus, § 106,30.03.2026
Tarkastuslautakunta, § 41,25.05.2026
Kaupunginvaltuusto, § 26, 08.06.2026

§26

Kestavan kehityksen ohjelman seurantaraportti vuodelta 2025

LAPDNo0-2026-185

Kaupunginhallitus, 30.03.2026, § 106

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Satu Kankare, Kaupunginjohtaja, satu.kankare®@lapua.fi
Lea Hamalainen, Energia-asiantuntija, lea.hamalainen@lapua.fi

1 Kestavan kehityksen seuranta 2025-Lapua-final.pdf

Lapuan kaupunginvaltuusto on hyvaksynyt 13.12.2021 ilmastostrategian joka on
laadittu yhdessa Alavuden, Kauhavan, Kuortaneen, Kurikan ja Lapuan kanssa. Kunnat
ovat sitoutuneet edistdmaan ilmastostrategiassa asetettujen tavoitteiden
saavuttamista toiminnassaan. Vuonna 2025 kunnat ovat paattaneet jatkaa
ilmastoyhteisty6ta vuosina 2026-2030.

[Imastostrategian mukaisena tavoitteena on olla ymparistovastuullinen kunta, jossa
huomioidaan ympadristoasiat paatoksenteossa ja toiminnassa seka parannetaan
hiilitasetta ja huomioidaan ymparistdasiat tilinpaatoksessa. Lisaksi ilmastostrategian
tavoitteena ovat resurssitehokkaat kuntapalvelut, joita toteutetaan lisaamalla
ymparistotietoisia hankintoja, digitalisointia, kiertotaloutta, tehostettua
energiankayttoa, terveellisia ja turvallisia asuinymparistdja seka rakennusten korjaus-
ja huoltotoimenpiteita. Lisaksi vahennetaan kuljetuksista ja liikkkumisesta aiheutuvia
paastdja seka varaudutaan ja sopeudutaan ilmastonmuutokseen.

Lapuan kaupunki on liittynyt energiatehokkuussopimukseen sopimuskaudelle 2017-
2025. Lapuan kaupunginhallitus on kesakuussa 2025 paattanyt liittya julkisen alan
energiatehokkuussopimukseen sopimuskaudeksi 2026-2030.Lapuan kaupunki on jo
liittynyt uuteen energiatehokkuussopimuskauteen ja sopimus on allekirjoitettu
4.3.2026.

Lapuan kaupunki on laatinut kestavan kehityksen ohjelman, joissa on esitetty
konkreettisia toimenpiteita tavoitteiden saavuttamiseksi. Kestavan kehityksen
ohjelman seurantaraportti kasitelldaan vuosittain kaupunginhallituksessa
samanaikaisesti tasekirjan kanssa.

Kestavan kehityksen ohjelman seurantaraportti vuodelta 2025 on oheismateriaalina.

Ehdotus
Esittelija: Satu Kankare, Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:
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Kaupunginhallitus paattaa
1. hyvaksya kestavan kehityksen ohjelman seurantaraportin vuodelta 2025.

2.  esittaa kaupunginvaltuustolle, ettd se merkitsee tiedokseen kestavan kehityksen
ohjelman seurantaraportin vuodelta 2025.

Paatos

Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan
ehdotuksen keskustelun jalkeen.

Tarkastuslautakunta, 25.05.2026, § 41
Ehdotus

Puheenjohtaja ehdottaa, etta tarkastuslautakunta merkitsee tiedoksi kestavan
kehityksen ohjelman seurantaraportin vuodelta 2025.

Paatos

Merkittiin kestavan kehityksen ohjelman seurantaraportti tiedoksi.

Kaupunginvaltuusto, 08.06.2026, § 26

Liitteet
1 Kestavan kehityksen seuranta 2025-Lapua-final.pdf

Ehdotus

Kaupunginhallitus esittaa kestavan kehityksen ohjelman seurantaraportin vuodelta
2025 tiedoksi kaupunginvaltuustolle.
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Kaupunginhallitus, § 186,01.06.2026
Kaupunginvaltuusto, § 27, 08.06.2026

§27
Konserniohjaus / Raportti konsernin tytaryhtididen toiminnan ja talouden tilanteesta
(1.1.2025-31.12.2025) seka arvio omistajaohjauksen tuloksellisuudesta

LAPDNno-2026-333

Kaupunginhallitus, 01.06.2026, § 186

Valmistelijat / lisatiedot:

Satu Kankare, Kaupunginjohtaja, satu.kankare®@lapua.fi

Lapuan kaupunginvaltuusto on 9.12.2024 uudistanut kaupungin omistajapolittiset
linjaukset ja paivittanyt konserniohjeen. Uudet linjaukset ja konserniohjeet ovat tulleet
voimaan vuoden 2025 alusta. Paivitetyn konserniohjeen 9 8:n mukaisesti
tytaryhtididen tulee toimittaa helmikuun loppuun mennessa kaupungille
tilinpaatosasiakirjat kasittaen tuloslaskelman ja taseen liitetietoineen,
toimintakertomuksen seka tilintarkastuskertomuksen.

Lapuan kaupungin hallintosaannén 24 8:n mukaan kaupungin konsernijohtoon
kuuluvat kaupunginhallitus ja kaupunginjohtaja seka kaupunginhallituksen erikseen
maaraamat viranhaltijat.

Hallintosaannon 25 8:n mukaan konsernijohto mm. antaa valtuustolle raportin
puolivuosittain konserniyhtididen tavoitteiden toteutumisesta ja taloudellisen aseman
kehittymisesta seka arvion tulevasta kehityksesta ja riskeista. Lisaksi hallintosaannon
25 §:n mukaan konsernijohto arvioi vuosittain omistajaohjauksen tuloksellisuutta eli
onnistumista kuntakonsernin kokonaisedun toteutumisen, riskienhallinnan ja
menettelytapojen kannalta.

Lapuan kaupungin konserniohjeen 9 8:n mukaan kaupungin tytaryhteison ja
kuntayhtyman on annettava kaupunginhallitukselle kaupunkikonsernin taloudellisen
aseman arvioimiseen ja sen toiminnan tuloksen laskemiseen tarvittavat tiedot.
Tytaryhteisdjen tulee antaa seurantaa varten kaupungille neljannesvuosittain raportti
toiminnan ja talouden kehittymisesta seka arvio asetettujen tavoitteiden
toteutumisesta ja niihin liittyvista riskeista. Tytaryhtion tulee antaa neljannesvuosittain
myOs seurantaraportti yksittaisista investoinneista, joiden suuruus on yli 500.000
euroa. Tytaryhteisailla tulee olla tata varten riittavat talouden ja toiminnan seuranta-
ja mittausjarjestelmat seka yhteison hallituksen hyvaksymat sisdisen valvonnan ja
riskienhallinnan toimintaohjeet. Todennakdisesti realisoituvasta riskista on
raportoitava viipymatta konsernijohdolle. Tytaryhtididen raportointi 1.1.2025-
31.12.2025 vastaa konserniohjeen mukaista raportointia (6/6), mutta aikataulut ovat
paaosin viivastyneet. Konsernitilinpaatdsta varten on tiedot saatu paaosin aikataulun
mukaisesti, mutta allekirjoitetut tilinpaatdkset tilintarkastuskertomuksineen on saatu
myo6hemmin. Tilintarkastuskertomuksia ei ole viela saatu Lapuan Kotiasunnot Oy:n ja
Simpsionvuori Oy:n osalta.
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Tytaryhtididen hallitusten roolia neljannesvuosikatsausten valmistelussa on osittain
edelleen vahvistettava. Tytaryhtididen talousarvion yhteydessa paatettavien
toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden asettamista tulee konsernijohdon
toimesta tarkentaa siten, etta tytaryhtidille asetettujen omistajapoliittisten linjausten
mittaamiseen madritellddn tarkemmat mittarit.

Kaupunginhallituksen paatoksen mukaan tytaryhtididen hallitusten kokousten
esityslistat ja pOytakirjat tulee toimittaa juoksevasti tiedoksi kaupunginjohtajalle ja
kaupunginhallituksen puheenjohtajalle. Lisaksi konserniohjeen liitteena olevassa
hallituksen tydjarjestysmallissa todetaan, etta “Kopio esityslistasta ja poytakirjasta
lahetetaan kaupunginhallituksen maaraamalle konsernijohdon edustajalle. Tiedot
ovat salassa pidettavia julkisuuslain 24.1 §:n 20 kohdan perusteella.” Tytaryhtiot ovat
poytakirjojen osalta toimineet annetun ohjeen mukaisesti (6/6) siten, etta Lapuan
Kotiasunnot Oy:n osalta pdytakirjat on saatu kesakuusta 2025 alkaen. Esityslistojen
kopioiden osalta ohjeen noudattamisessa on parantamisen varaa.

Kaupunkikonsernissa noudatetaan yhtenadista riskienhallintapolitiikkaa, jonka
periaatteet on kuvattu Lapuan kaupungin sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan
ohjeessa. Politiikalla maaritetaan ne periaatteet, joiden mukaan riskeihin
varaudutaan. Lapuan kaupungin tytaryhtiét voivat laatia tarkempia ohjeita sisaisen
valvonnan ja riskienhallinnan tulokselliseksi toteuttamiseksi. Ohjeiden tulee kuitenkin
olla Lapuan kaupungin sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan ohjeen periaatteiden
mukaisia. Tytaryhtididen toimitusjohtajat ja hallituksen jasenet vastaavat siita, etta
yhtidt ovat varautuneet riskeihin ja toteuttavat sisaista valvontaa. Tytaryhtididen
toimintaprosessien kehittamista tulee jatkaa ja tytaryhtididen hallitusten roolia tulee
vahvistaa.

Uudistetun konserniohjeen mukaisesti “Tytaryhtion toimitusjohtajan ja hallituksen
tulee kerran vuodessa vastata konsernijohdon ldhettémaan sisaisen valvonnan ja
riskienhallinnan kyselyyn. Kyselyyn vastataan yhteisesti hallituksen kokouksessa.”
Lapuan kaupunginhallitus on kokouksessaan 8.9.2025 paattanyt ottaa kayttoon
sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan kyselyn tytaryhtidille ja edellyttaa tytaryhtidita
vastaamaan kyselyyn ja toimittamaan vastaukset talouspaallikdlle ja
kaupunginjohtajalle ilmoitettuun maaraaikaan mennessa. Kaikki tytaryhtict ovat
vastanneet kyselyyn ja talouspaallikko on laatinut kyselyn osalta yhteenvedon, jonka
tiedot ovat salassa pidettavia julkisuuslain 24.1 §:n 20 kohdan perusteella.

Kaupunginhallitus on 6.10.2025 § 349 paattanyt ottaa konsernin kayttdéon
lainasalkkusovelluksen ja edellyttanyt, etta tytaryhteis6jen on toimitettava
talouspaallikolle kopiot kaikista lainavelkakirjoista, jotta kaupunkikonsernin
lainasalkku saadaan ajan tasalle.Talouspaallikkd on saanut tiedot lainoista, joiden
pohjalta lainasalkkusovellus on saatu ajan tasalle, mutta kaikkien yhtididen osalta ei
ole saatu kopioita lainavelkakirjoista. Lainasalkkusovellus mahdollistaa lainojen
kokonaisvaltaisen tarkastelun ja analysoinnin. Sovellus tukee mm. talousarvion
laadintaa, tilinpaatosraportointia ja sen avulla voidaan arvioida mm. korkotason
kehitysta ja lainojen lyhennyssuunnitelmia.
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Kaupunginhallitus on 16.3.2026 & 89 kasitellyt Lapuan Kotiasunnot Oy:n
ennakkokannan noudattamatta jattamista ja paattanyt valtuuttaa kaupunginjohtajan
tilaamaan erityistilintarkastuksen Lapuan Kotiasunnot Oy:80n. Erityistilintarkastus on
tilattu Talvea Tarkastuspalvelut Oy:lta ja se valmistuu kesakuussa 2026.

Oheismateriaalina on yhteenveto tytaryhtiéiden avainluvuista. Tilinpaatoksessa on
esitetty konsernin toiminnan ohjaus ja valvonta, olennaiset konsernia koskevat
tapahtumat selonteko konsernivalvonnan jarjestamisesta ja kaupunkikonsernin
merkittavat riskit.

Ehdotus
Esittelija: Satu Kankare, Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus paattaa antaa valtuustolle raporttina konserniyhtididen
tavoitteiden toteutumisesta ja taloudellisesta tilanteesta seka omistajaohjauksen
tuloksellisuuden arvioinnista ylla olevan selvityksen.

Paatos
Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan
ehdotuksen keskustelun jalkeen.

Kaupunginhallituksen jasen Ritva-Leena Heikkinen ja kaupunginvaltuuston 2.
varapuheenjohtaja Marcus Toppari poistuivat kokouksesta taman asian kasittelyn
aikana klo 19.27 - 19.29 valiseksi ajaksi.

Kokouksessa pidettiin tauko klo 19.40 - 19.50 valisena aikana.

Kaupunginvaltuusto, 08.06.2026, § 27
Ehdotus

Kaupunginhallitus antaa valtuustolle raporttina konserniyhtididen tavoitteiden
toteutumisesta ja taloudellisesta tilanteesta seka omistajaohjauksen tuloksellisuuden
arvioinnista ylla olevan selvityksen.
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Kaupunginhallitus, § 136,27.04.2026
Kaupunginvaltuusto, § 28, 08.06.2026

§28
Lapuan kaupungin talouden toteutumaraportti 1.1.-31.3.2026 (1. osavuosikatsaus)

LAPDN0-2025-656

Kaupunginhallitus, 27.04.2026, § 136

Valmistelijat / lisatiedot:

Anne Marjamaki, Talouspaallikkd, anne.marjamaki@lapua.fi

Liitteet
1 Talouden toteutumaraportti 31.3.2026.pdf

Verotulot ja valtionosuudet

Lapuan kaupungille on tilitetty kunnallisverotuloja 7,2 milj. euroa, yhteisdveroa 1 mil].
euroa ja kiinteistoveroa 0,1 milj. euroa maaliskuun lopussa. Kunnallisverokertyma on
kehittynyt talousarvion tasaiseen toteutumaan verrattuna positiivisesti (0,5 mil].
euroa). Viime vuoden vastaavaan aikaan verrattuna kunnallisverotuloja on kertynyt
0,2 milj. euroa enemman, mika vastaa 3,1 %.

YhteisOveroa on kertynyt maaliskuun loppuun mennessa 0,9 milj. euroa eli 37,6 %
talousarviosta. Yhteisoverotuloa on kertynyt 0,3 milj. euroa enemman talouden
tasaiseen toteutumaan verrattuna. Edelliseen vuoteen verrattuna yhteisdverotuloja
on kertynyt 0,1 milj. euroa enemman.

Kiinteistoverotuloa ei ole viela alkuvuodesta merkittavasti kertynyt, koska
kiinteistdverotilitykset painottuvat vuoden toiselle puoliskolle. Helmikuun loppuun
mennessa kiinteistoverotuloja on tilitetty 0,1 milj. euroa.

Verotulojen kokonaiskertyma on raportointiajalta 8,3 milj. euroa. Talousarvioon
tasaiseen toteutumaan verrattuna verotuloja on kertynyt 0,1 milj. euroa vdahemman,
mika vastaa 0,2 %-yksikkoa. Verotulojen kertyma on toistaiseksi jaanyt jalkeen
talouden tasaisesta toteutumasta, mika johtuu kiinteistdverotuotoista. Maaliskuun
tilanne ei ole kuitenkaan poikkeuksellinen kiinteistoverotilitysten osalta, koska
tilitykset ajoittuvat loppukesaan ja syksyyn.

Valtionosuuksia on tilitetty maaliskuun loppuun mennessa 3,6 milj. euroa. VM:n
vuoden 2026 lopullisen valtionosuuslaskelman ja OKM:n paatosten mukaiset
valtionosuudet vuodelle 2026 ovat yhteensa 14,46 milj. euroa, mika on noin 0,3 mil].
euroa talousarviota vahemman. Valtionosuudet maksetaan kuukausittain
samansuuruisina erind. OKM tarkistaa valtionosuuksia vield loppuvuodesta, joten
talousarviota tarkastellaan loppuvuodesta tarkemmin valtionosuuksien osalta.

Kayttotalous ja vuosikate 1.1. - 31.3.2026
Liitteena oleva talouden toteutumaraportti sisaltaa seka sisaiset etta ulkoiset erat.

Talouden tasainen toteutumaprosentti on 25 %.
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Toimintatuotot ovat 4,1 milj. euroa ja toimintakulut ovat n. 16,8 milj. euroa.

Toimintakate on -12,7 milj. euroa ja vuosikate on 1,4 milj. euroa. Toimintakatteen
toteutumaprosentti on 25,5 %. Talousarvion tasaiseen toteutumaan verrattuna
toimintakate on ylittynyt 0,5 %-yksikk6a mika vastaa 0,2 milj. euroa. Koska kyseessa on
vasta kolmen ensimmaisen kuukauden talouden toteutumaraportti, toimintakatteen
kehittymisen osalta ei voida viela tehda johtopaatdksia miten talousarviovuosi lahtee
toteutumaan, mutta joka tapauksessa talouden kehittymista on

seurattava. Toimintakulut ovat alittuneet 0,2 milj. euroa talouden tasaiseen
toteutumaan verrattuna. Toimintatuotot ovat toteutuneet 22,7 %: sti eli niitd on
kertynyt 2,3 %-yksikk6a vahemman, mika vastaa 0,5 milj. euroa.

Kaupunginhallituksen ja lautakuntien talousarvioiden toteutuminen 1.1. -
31.3.2026

Kaupunginhallituksen toimintatuotot ovat 1 milj. euroa ja toimintakulut 2,5 milj.
euroa. Toimintakate on -1,5 milj. euroa. Toimintakate on ylittynyt talousarvion
tasaiseen toteutumaan verrattuna 0,1 %-yksikkéa. Euromaaraisesti ylitys on vahainen.
Toimintatuotot ovat jadneet talouden tasaisesta toteutumasta 0,05 milj. eurolla. Tdma
vastaa 1,1 %-yksikkda

Sivistyslautakunnan toimintatuotot ovat 0,2 milj. euroa ja toimintakulut 7,83 mil].
euroa. Toimintakate on -7,6 milj. euroa. Toimintakate on toteutunut 25,4 %:sti
talousarvioon verrattuna, mika on 0,4 %-yksikkda eli 0,1 milj. euroa yli tasaisen
toteutuman. Toimintatuotot ovat toteutuneet talousarvioon ndhden vain 16,1 %:sti eli
ne ovat alittuneet 8,9 %-yksikkda talouden tasaiseen toteutumaan verrattuna. Tama
vastaa 0,1 milj. euroa. Toimintakulut puolestaan ovat toteutuneet 25 %:sti, mika
vastaa tasaisen toteutuman tasoa. Sivistyslautakunnan hankerahoja on siirretty
kayttdtalouteen 3 ensimmaiselta kuukaudelta hankkeiden kulujen mukaisessa
suhteessa. Edelliseen vuoteen verrattuna sivistyslautakunnan toimintakulut ovat
kasvaneet 0,4 milj. euroa, mutta tasta kasvusta 0,3 milj. euroa selittyy sisaisilla
vuokrilla.

Hyvinvointilautakunnan toimintatuotot ovat 0,2 milj. euroa ja toimintakulut 2 mil].
euroa. Toimintakate on -1,8 milj. euroa. Toimintakate on toteutunut 24,7%:sti eli
toimintakate on alittunut 0,3 %-yksikkda talouden tasaiseen toteutumaan verrattuna,
mika vastaa 0,02 milj. euroa. Hyvinvointilautakunnan hankerahoja on siirretty
kayttdtalouteen 3 ensimmaiselta kuukaudelta hankkeiden kulujen mukaisessa
suhteessa. Edellisen vuoden vastaavaan aikaan verrattuna toimintakulut ovat olleet
0,3 milj. euroa suuremmat. Kasvu johtuu sisaisista vuokrista

Teknisen lautakunnan toimintatuotot ovat 2,6 milj. euroa ja toimintakulut ovat 4,3
milj. euroa. Toimintakate on -1,6 milj. euroa. Toimintakate on toteutunut 27,4 %:sti.
Teknisen lautakunnan toimintakate on ylittynyt 2,4 %-yksikkda mika vastaa 0,1 milj.
euroa.

Ymparistdlautakunnan toimintatuotot ovat olleet 0,01 milj. euroa ja toimintakulut 0,08
milj. euroa. Toimintakate on -0,08 milj. euroa. Toimintakate on toteutunut 35,4 %:sti.
Ymparistdlautakunnan toimintakate on ylittynyt talousarvion tasaiseen toteutumaan
verrattuna 0,02 milj. eurolla
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Ennuste talouden toteutumasta

Toimintatuottoihin on budjetoitu 17,98 milj. euroa. Toimintatuottojen toteutuma
maaliskuun lopussa on ollut n. 4 milj. euroa. Toimintatuottojen tasainen toteutuma
olisi 25%. Toimintatuottoja on maaliskuun lopussa kertynyt talouden tasaisen
toteutumaan verrattuna 0,4 milj. euroa vahemman eli 2,3 %-yksikkoa.

Toimintakuluihin on budjetoitu 68 milj. euroa. Maaliskuun lopun toteutuman mukaan
toimintakulut olivat 16,8 milj. euroa, mika vastaa 24,7%:n kayttoastetta talousarviosta.
Alitusta on talousarvion tasaiseen toteutumaan verrattuna 0,3 %-yksikkoa, mika
vastaa 0,2 milj. euroa. Toimintakulut ovat edellisvuoden vastaavaan ajankohtaan
verrattuna vain n. 1,1 milj. euroa suuremmat, mika vastaa 7,3 prosenttia. Tata selittaa
pitkalti sisaiset vuokrat, jotka ovat viime vuotta suuremmat. Sisdiset erat ovat
kaupungin kokonaistalouden kannalta neutraaleja, silla ne ovat samanaikaisesti
sisaisia tuottoja. Ulkoisten toimintakulujen kasvu on maltillisempaa (0,4 milj. euroa eli
3,4%). Lomapalkkajaksotuksen muutos maaliskuulta on -0,7 milj. euroa ja tama
kasvattaa toimintakuluja. Lomapalkkajaksotuksen muutos on kuitenkin samaa
suuruusluokkaa kuin vuotta aiemmin.

Toimintakatteeksi on budjetoitu -49,64 milj. euroa. Maaliskuun lopussa toimintakate
oli -12,6 milj. euroa. Toimintakate on toteutunut talousarvioon verrattuna 25,5%:sti.
Toimintakate on ylittynyt 0,2 milj. eurolla (0,5 %-yksikkda) talousarvion tasaiseen
toteutumaan verrattuna.

Maaliskuun loppuun mennessa verotuloja on kertynyt 8,3 milj. euroa, mika on 0,1 milj.
euroa (0,2 %-yksikk6a) vahemman kuin talousarvion mukainen tasainen toteutuma
edellyttaisi. Vaikka kertyma jai hieman tavoitteesta, verotulot ovat kasvaneet 3,9 % eli
0,3 milj. euroa edellisvuoden vastaavaan ajankohtaan verrattuna. Valtionosuuksia on
tilitetty maaliskuun loppuun mennessa 3,6 milj. euroa eli 24,5% talousarvion
toteutumasta. VM:n vuoden 2026 lopullisen valtionosuuslaskelman ja OKM:n
paatdsten mukaiset valtionosuudet vuodelle 2026 ovat yhteensa 14,46 milj. euroa,
mika on noin 0,3 milj. euroa talousarviota vahemman. OKM tarkistaa valtionosuuksia
vield loppuvuodesta, joten talousarviota tarkastellaan loppuvuodesta tarkemmin
valtionosuuksien osalta.

Rahoitustuotot ja -kulut tiliryhman rahoitustuotot ovat 2,1 milj. euroa. Talousarvion
tasaiseen toteutumaan verrattuna rahoitustuotot ovat toteutuneet 26 %:sti. Lainojen
korkokuluja on maksettu 0,2 milj. eurolla.

Vuosikate on 1,4 milj. euroa. Vuosikate on 0,3 milj. euroa heikompi kuin vuosi sitten
vastaavana ajankohtana. Vuosikate on myds 0,3 milj. euroa talouden tasaista
toteutumaa heikompi.

Investointien nettomenot ovat olleet maaliskuun lopussa 3,1 milj. euroa eli 20,1 %
talousarvion nettoinvestoinneista. Investointien toteutuma on yleensa
takapainotteista ja ne melko usein painottuvat loppuvuoteen. Vuoden 2026
investointitasoon ja sen kehitykseen vaikuttaa olennaisesti uimahalli-investointi, joka
on kaynnistynyt vuonna 2025 ja jatkuu vuosina 2026-2027.

Kokonaislainamaara on ollut maaliskuun lopussa 68,6 milj. euroa.
Lainojen muutos +0,77 milj. vuoden 2025 lopun tilanteeseen verrattuna.
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Koska vuosi 2026 on vasta aluillaan, ei ensimmaisten kuukausien talouslukujen
perusteella viela pysty arvioimaan vuoden 2026 talouden kehitysta. Alkuvuoden
kunnallisverotulokehitys on kuitenkin ollut positiivista ja mm. kiinteistoverotilitysten
ajoittuminen vuoden toiselle puoliskolle vaikuttaa osaltaan seka verotulokehitykseen
etta vuosikatteeseen.

Lapuan kaupungin talous on tammi-maaliskuussa ylittynyt toimintakatteen osalta 0,5
% -yksikkoa eli 0,2 milj. euroa. Toimintatuotot ovat jadneet 2,3 % -yksikkda alle
talousarvion tasaisen toteutuman ja edellisen vuoden tasosta 6,8 %. Talla on
vaikutusta toimintakatteen toteutumaan. Toimintakulut ovat toteutuneet lahelle
tasaisen kertyman tasoa (-0,3 %). Toimintakuluja ovat nostaneet osaltaan kylman
alkutalven aiheuttamat kohonneet sahko- ja lammityskulut seka alkuvuoteen
kohdistuvat koko vuotta koskevat laskut, joiden vaikutus tasaantuu vuoden

aikana. Tarkastelujakso kattaa vain kolme ensimmaista kuukautta, minka vuoksi koko
vuoden kehityksesta ei voida tehda varmoja arvioita. Talouden toteuma alkuvuonna
on kuitenkin jaanyt lievasti jalkeen talousarvion tasaisesta tavoitteesta. Tama osoittaa
taloudellisen liikkumavaran kaventumista.

Vuoden 2026 kuntataloutta kuormittavat myds tyomarkkinaratkaisujen mukaiset
palkankorotukset, jotka eivat vield nay alkuvuoden toteumassa. Kokonaisuutena
talouden toteuma on alkuvuonna vakaa, mutta kustannuspaineiden ja
epavarmuustekijéiden vuoksi loppuvuoden kehitykseen liittyy enemman riskeja.
Taloustilanteen aktiivinen seuranta, toimenpideohjelman seka kustannustietoisten
ratkaisujen tekeminen ovat kuitenkin ehdottoman tarkeita tekijoita talouden
tasapainon saavuttamisessa.

Vuoden 2026 talousarvio on laadittu tasapainoiseksi ja tilikauden tulos on nolla euroa.

Lapuan kaupungin talouden toteutumaraportti 1.1. - 31.3. 2026 on liitteena.

Ehdotus
Esittelija: Satu Kankare, Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:
Kaupunginhallitus paattaa

1. merkita tiedoksi talouden toteutuman ajalta 1.1. - 31.3.2026
2. esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se merkitsee tiedoksi talouden toteutuman
ajalta 1.1.-31.3.2026

Paatos
Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan
ehdotuksen keskustelun jalkeen.

Kaupunginvaltuuston 1. varapuheenjohtaja Kai Pontinen poistui kokouksesta taman
asian kasittelyn aikana klo 18.44 - 18.46 valisena aikana.

Kaupunginvaltuusto, 08.06.2026, § 28
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Liitteet
1 Talouden toteutumaraportti 31.3.2026.pdf

Ehdotus

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se merkitsee tiedoksi talouden
toteutuman ajalta 1.1. - 31.3.2026.
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Kaupunginhallitus, § 180,01.06.2026
Kaupunginvaltuusto, § 29, 08.06.2026

§29
Tonttien hinnat 1.8.2026 alkaen

LAPDN0-2026-269

Kaupunginhallitus, 01.06.2026, § 180

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Jaakko Rissanen, Mittausteknikko, vs. kaupungingeodeetti, jaakko.rissanen@lapua.fi
Mirva Korpi, Tekninen johtaja, mirva.korpi@lapua.fi

1 Tonttihinnat 2026.pdf
2 Tonttien varaus- ja myyntiehdot.pdf

Lapuan kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 29.4.2024 834 paattanyt Lapuan
kaupungin omistamien tonttien ja rakennuspaikkojen hinnoitteluperusteet
ja myyntiehdot 1.7.2024 alkaen. Myynti- ja vuokrausehdot sailyvat ennallaan.

Tonttien ja rakennuspaikkojen myyntihintoja korjataan tarvittavilta osin Tonttihinnat
2026 liitteen mukaisiksi.

Liitteena on tonttien hinnat 1.8.2026 alkaen seka tonttien myynti- ja vuokrausehdot.

Ehdotus
Esittelija: Satu Kankare, Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto paattaa
kaupungin luovuttamien tonttien ja rakennuspaikkojen hinnoista seka myynti- ja
vuokrausehdoista liitteiden mukaisesti 1.8.2026 alkaen. Hinnoittelumuutos ei koske
ennen 27.5.2026 tehtyja varauksia.

Paatos
Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan
ehdotuksen keskustelun jalkeen.

Kaupunginvaltuuston 1. varapuheenjohtaja Kai Pontinen saapui kokoukseen taman
asian kasittelyn aikana klo 17.20.

Kaupunginvaltuusto, 08.06.2026, § 29

Liitteet

1 Tonttihinnat 2026.pdf
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2 Tonttien varaus- ja myyntiehdot.pdf
Ehdotus

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto paattaa kaupungin
luovuttamien tonttien ja rakennuspaikkojen hinnoista seka myynti- ja
vuokrausehdoista liitteiden mukaisesti 1.8.2026 alkaen. Hinnoittelumuutos ei koske

ennen 27.5.2026 tehtyja varauksia.
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Kaupunginhallitus, § 185,01.06.2026
Kaupunginvaltuusto, § 30, 08.06.2026

§30

Lapuan kaupungin hallintosadannén muuttaminen 1.8.2026 alkaen

LAPDNo0-2026-328

Kaupunginhallitus, 01.06.2026, § 185

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Satu Kankare, Kaupunginjohtaja, satu.kankare@lapua.fi

1 Lapuan kaupungin hallintosaanto 1.8.2026 alkaen kv 8.6.2026.pdf

Kunnan hallinnossa on noudatettava hallintosdanndén maarayksia. Jokaisessa
kunnassa ja kuntayhtymassa on oltava hallintosaantd, jonka sisallon maarittelee
kuntalain (410/2015) 90 8. Hallintosaanndssa on annettava tarpeelliset maaraykset
ainakin niista asioista, jotka kuntalain 90 8:ssa luetellaan. Valtuusto paattaa
hallintosaanndn sisalldsta ja muutoksista.

Hallintosaantda on tarpeen muuttaa seuraavilta osin:

Tekninen lautakunta on 21.4.2026 paattanyt, ettd maankaytto-, kaavoitus- ja
mittauspalvelut seka ymparist6- ja rakennusvalvontapalveluiden vastuualueet
yhdistetdaan uudeksi kaupunkiympariston vastuualueeksi 1.8.2026 alkaen.
Vastuualueen esihenkiléna toimii virkaan valittava kaupunkiymparistopaallikko.
Tekninen lautakunta on 21.4.2026 paattanyt teknisen toimialan organisaatiosta siten,
ettd kunnallistekniset palvelut eriytetadan omaksi vastuualueeksi vesihuoltopalvelut
1.8.2026 alkaen. Organisaatiomuutosten vaikutukset hallintosaanté6n on paivitetty.

Hallintosaantdon on tehty myos muutokset koskien kaupunginhallituksen 16.2.2026
paatosta kiinteistoteknikon viran muuttamisesta kiinteistéinsindoriksi ja
kiinteistorekisteritehtavien siirtamisesta kaupungingeodeetilta kiinteistdinsindorille.

Hallintosaanndssa on muutettu varhaiskasvatuksen alue-esimies nimike
varhaiskasvatuksen alue-esihenkiloksi. Lisaksi hallintosaantéon on paivitetty
opetuspaallikdn, varhaiskasvatuspaallikdn, tietohallintopaallikon ja
maahanmuuttokoordinaattorin tehtavia seka tarkennettu tasopalkkaan liittyvia
aiemmasta hallintosaannoésta puuttuneita asioita. Lisaksi hallintosaantéén on
muutettu koulun tilojen luovuttaminen silta osin kuin varaukset tehdaan suoraan
tilavarausjarjestelmasta.

Hallintosaantéon on tehty myods pienia korjauksia ja tasmennyksia.

Esitys muutoksista ja luonnos Lapuan kaupungin paivitetysta hallintosaannosta ovat
oheismateriaalina.

Ehdotus
Esittelija: Satu Kankare, Kaupunginjohtaja
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Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, ettd se hyvaksyy Lapuan
kaupungin paivitetyn hallintosaannén, joka astuu voimaan 1.8.2026 alkaen.
Paatos

Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan
ehdotuksen.

Kaupunginvaltuusto, 08.06.2026, § 30

Liitteet
1 Lapuan kaupungin hallintosaanto 1.8.2026 alkaen kv 8.6.2026.pdf

Ehdotus

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se hyvaksyy Lapuan kaupungin
paivitetyn hallintosaanndn, joka astuu voimaan 1.8.2026 alkaen.
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Hyvinvointilautakunta, 8 64,21.05.2026
Kaupunginhallitus, § 184,01.06.2026
Kaupunginvaltuusto, § 31, 08.06.2026

§31
Laaja Lapuan kaupungin hyvinvointisuunnitelma 2026-2029

LAPDNo0-2026-305

Hyvinvointilautakunta, 21.05.2026, § 64

Valmistelijat / lisatiedot:

Riina Turja, Hyvinvointikoordinaattori, riina.turja@lapua.fi
Mika Kamunen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, mika.kamunen@lapua.fi

Liitteet
1 Lapuan laaja hyvinvointisuunnitelma 2026-2029

Lapuan kaupungin hyvinvointisuunnitelma vuosille 2026-2029 on keskeinen
lakisaateinen asiakirja, jolla edistetdan asukkaiden terveytta ja sujuvaa arkea
ennaltaehkaisevalla ja kestavalla otteella. Suunnitelman tavoitteena on rakentaa
kaupunkia, jossa jokainen asukas voi tuntea olonsa turvalliseksi, osalliseksi ja
hyvinvoivaksi. Suunnitelma toteuttaa kaytanndssa kaupunkistrategia "Onnen
reseptin" mukaista visiota.

Suunnitelman nimi, "Yhdessa tehden, toisistamme valittaen”, kuvastaa
valmisteluprosessia, johon osallistuivat lokakuussa 2025 jarjestetyssa
Hyvinvointifoorumissa niin asukkaat, jarjestotoimijat kuin paattajatkin. Nakemyksia
syvennettiin monitoimijaisessa ammattilaisten tydpajassa marraskuussa 2025.

Suunnitelma ei pyri kattamaan kaupungin kaikkea toimintaa, vaan se keskittyy
vaikuttavimpiin, tarveperusteisiin tavoitteisiin, jotka on jaettu lapsiin ja nuoriin,
tydikaisiin, ikaantyneisiin seka kaikkiin ikaryhmiin. Painopistealueet sisaltavat
konkreettisia toimenpiteita kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin, ehkaisevan paihdetydn
seka yhdenvertaisuuden vahvistamiseksi. Suunnitelma on sovitettu yhteen Etela-
Pohjanmaan hyvinvointialueen vastaavan suunnitelman kanssa.

Suunnitelman etenemista arvioidaan saanndéllisesti osana vuosittaista
hyvinvointiraportointia. Jotta suunnitelma eldisi osana kaupungin arkea, se julkaistaan
perinteisen taulukon ohella myds selkeana ja visuaalisena huoneentauluna.

Ehdotus
Esittelija: Mika Kamunen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta merkitsee Lapuan kaupungin laajan hyvinvointisuunnitelman
2026-2029 tiedokseen ja toimittaa sen edelleen kaupunginhallitukselle ja -valtuustolle
hyvaksyttavaksi.

Paatos



Lapuan kaupunki Kokouskutsu 31 (37)
Kaupunginvaltuusto 08.06.2026

Hyvinvointilautakunta kuuli hyvinvointikoordinaattori Riina Turjaa asiassa ja merkitsi
laajan hyvinvointisuunnitelman 2026-2029 tiedokseen.

Kaupunginhallitus, 01.06.2026, § 184

Liitteet
1 Lapuan laaja hyvinvointisuunnitelma 2026-2029

Ehdotus
Esittelija: Satu Kankare, Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus merkitsee Lapuan kaupungin laajan hyvinvointisuunnitelman 2026-
2029 tiedokseen ja toimittaa sen edelleen kaupunginvaltuustolle hyvaksyttavaksi.
Paatos

Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan
ehdotuksen keskustelun jalkeen.

Kaupunginvaltuusto, 08.06.2026, § 31

Liitteet
1 Lapuan laaja hyvinvointisuunnitelma 2026-2029

Ehdotus

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se hyvaksyy Lapuan kaupungin
laajan hyvinvointisuunnitelman 2026-2029.
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Kaupunginhallitus, § 135,27.04.2026
Kaupunginvaltuusto, § 32, 08.06.2026

§32
Uuden jasenen valinta ympadristélautakuntaan ja varajasenen valinta tekniseen
lautakuntaan

LAPDNo0-2026-256

Kaupunginhallitus, 27.04.2026, § 135

Valmistelijat / lisatiedot:

Minna Kangasluoma, Hallintopaallikkd, minna.kangasluoma@lapua.fi

Kunnanvaltuusto on kokouksessaan 2.6.2025 § 54 valinnut kunnan
ymparistolautakuntaan ja tekniseen lautakuntaan 7-9 varsinaista jasenta ja heille
henkildkohtaiset varajasenet valtuuston toimikaudeksi 2025 - 2029.

Ymparistdlautakunnan jasen ja teknisen lautakunnan varajasen Juha Hella on
menehtynyt ja hanen tilalleen on valittava uusi jasen ja varajasen.

Kuntalain (410/2015) 70 8:n 3 momentin mukaan luottamustoimesta voi erota
patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa luottamushenkilén valinnut toimielin.
Valtuusto mydntaa eron valtuutetulle ja varavaltuutetulle.

Ehdotus
Esittelija: Satu Kankare, Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee Juha Hellan
tilalle uuden jasenen ymparistélautakuntaan seka uuden varajasenen tekniseen
lautakuntaan jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Paatos
Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan ehdotuksen.

Kaupunginvaltuusto, 08.06.2026, § 32
Ehdotus

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee Juha Hellan tilalle
uuden jasenen ymparistolautakuntaan seka uuden varajasenen tekniseen
lautakuntaan jaljella olevaksi toimikaudeksi.
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Kaupunginhallitus, § 192,01.06.2026
Kaupunginvaltuusto, § 33, 08.06.2026

§33
Kaupunginvaltuuston kokousajankohdat syksylla 2026

LAPDNo0-2025-867

Kaupunginhallitus, 01.06.2026, § 192

Valmistelijat / lisatiedot:

Satu Kankare, Kaupunginjohtaja, satu.kankare@lapua.fi

Kuntalain (410/2015) 94 8:n mukaan valtuusto kokoontuu paattamindan aikoina ja
myds silloin, kun valtuuston puheenjohtaja katsoo sen tarpeelliseksi.

Ehdotus
Esittelija: Satu Kankare, Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtajan ehdotus:
Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle seuraavaa:

1. Kaupunginvaltuuston kokoukset pidetaan syksylla 2026 kaupungintalon
valtuustosalissa seuraavasti:

- maanantai 21.9.2026 klo 17.00
- torstai-perjantai 22.10.2026 - 23.10.2026 (koko paivat)
- maanantai 9.11.2026 klo 17.00
- maanantai 7.12.2026 klo 17.00

2. Kaupunginvaltuuston puheenjohtajan kutsusta kokous tai seminaari voi alkaa myos
muuna kellonaikana. Ylimaaraisia kokouksia ja seminaareja pidetaan puheenjohtajan
kutsusta tarvittaessa.

3. Kaupunginvaltuuston kokoukset pidetadan Lapuan kaupungintalolla,
kaupunginvaltuuston istuntosalissa. Poikkeuksellisesti kokous voidaan pitaa myos
muualla.

4. Kutsu julkaistaan kaupungin Internet-sivulla osoitteessa www.lapua.fi
Paatos

Kaupunginjohtaja alusti asiaa. Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan
ehdotuksen keskustelun jalkeen.

Kaupunginvaltuusto, 08.06.2026, § 33

Ehdotus

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle seuraavaa:
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1. Kaupunginvaltuuston kokoukset pidetaan syksylla 2026 kaupungintalon
valtuustosalissa seuraavasti:

- maanantai 21.9.2026 klo 17.00
- torstai-perjantai 22.10.2026 - 23.10.2026 (koko paivat)
- maanantai 9.11.2026 klo 17.00
- maanantai 7.12.2026 klo 17.00

2. Kaupunginvaltuuston puheenjohtajan kutsusta kokous tai seminaari voi alkaa myos
muuna kellonaikana. Ylimaaraisia kokouksia ja seminaareja pidetaan puheenjohtajan
kutsusta tarvittaessa.

3. Kaupunginvaltuuston kokoukset pidetaan Lapuan kaupungintalolla,
kaupunginvaltuuston istuntosalissa. Poikkeuksellisesti kokous voidaan pitaa myds
muualla.

4. Kutsu julkaistaan kaupungin Internet-sivulla osoitteessa www.lapua.fi
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Tarkastuslautakunta, § 25,22.04.2026
Kaupunginvaltuusto, § 34, 08.06.2026

§34
Sidonnaisuusilmoitusten kasittely

LAPDN0-2025-908

Tarkastuslautakunta, 22.04.2026, § 25

Kuntalain 84 8 mukaan kunnan luottamushenkildn ja viranhaltijan on tehtava
sidonnaisuusilmoitus johtotehtdvistaan seka luottamustehtavistaan
elinkeinotoimintaa harjoittavissa yrityksissa seka muissa yhteisdissa, merkittavasta
varallisuudesta seka muistakin sidonnaisuuksista, joilla voi olla merkitysta luottamus-
ja virkatehtavien hoitamisessa.

Velvollisuus ilmoittaa sidonnaisuuksista koskee kunnanhallituksen ja maankaytto- ja
rakennuslaissa (132/1999) tarkoitettuja tehtavia hoitavan toimielimen jasenia,
valtuuston ja lautakunnan puheenjohtajaa ja varapuheenjohtajaa, kunnanjohtajaa,
pormestaria ja apulaispormestaria seka kunnanhallituksen ja lautakunnan esittelijaa.
[Imoitus on tehtava kahden kuukauden kuluessa siita, kun henkilé on tehtavaansa
valittu. Henkilon on myds ilmoitettava viivytyksetta sidonnaisuuksissa tapahtuneet
muutokset.

Sidonnaisuusilmoitus tehdaan tarkastuslautakunnalle, joka valvoo
ilmoitusvelvollisuuden noudattamista ja saattaa ilmoitukset valtuuston tiedoksi.
[Imoitusvelvollisuuden piirin kuuluvan luottamustoimen tai tehtdvan paattyessa
henkil6a koskevat tiedot on poistettava rekisterista ja tietoverkosta.

Ehdotus

Tarkastuslautakunta kasittelee saapuneet sidonnaisuusilmoitukset ja vie ne
valtuustolle tiedoksi.

Paatos

Tama pykala kasiteltiin ennen pykalaa 24.

Tarkastuslautakunta kasitteli saapuneen sidonnaisuusilmoituksen ja paatti vieda sen
valtuustolle tiedoksi.

Kaupunginvaltuusto, 08.06.2026, § 34

Liitteet

1 Julkaistut sidonnaisuusilmoitukset (julkaistu 22.4.2026).pdf

Ehdotus

Tarkastuslautakunta saattaa saadun sidonnaisuusilmoituksen kaupunginvaltuustolle
tiedoksi.
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§35
Iimoitusasiat

- Lapuan kaupunginhallituksen kokoukset syksylla 2026, kaupunginhallituksen paatds
1.6.2026 8 191 oheismateriaalina.
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§ 36
Muut asiat
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